
滨人社办字〔2015〕8号

关于转发《关于做好山东

公共招聘网试运行工作的通知》的通知

各县（区）人力资源社会保障局，开发区劳动保障办公室,高新区党群工作部，北海新区养老医疗保险事业管理中心：

为推进我市公共就业信息服务平台的建设工作，进一步做好招聘信息的上传和发布工作，更好地为各类用人单位和广大的求职者服务，现将省厅《关于做好山东公共招聘网试运行工作的通知》（鲁人社办字〔2015〕8号）转发给你们，并结合我市实际工作，提出如下要求，请一并贯彻执行。

    一、加强组织领导，明确责任分工。各县区要高度重视，认真做好“山东公共招聘网”运行管理工作，同时，各县区要相应成立领导小组或工作组，明确分工，指定专人负责招聘网的用工招聘和求职信息的发布工作，确保各项工作顺利运行。

    二、加大力度，做好基础工作。各县区要提前做好“山东公共招聘网”的招聘信息相关数据的整理工作，确保上传数据质量的真实性、完整性和有效性以及做好招聘和求职信息的更新、维护和数据上传等相关工作。同时，根据（鲁人社办发〔2015〕3号）文件要求，各县区要于3月底前在人力资源社会保障部门官方门户网站设立相关“国有企业招聘信息发布专区”，以便与“山东公共招聘网”同步建立链接。

三、做好上报工作。各县(区)务于2015年3月13日前，将负责“山东公共招聘网”工作的单位负责人、联系人、联系方式以及各县区设立的“国有企业招聘信息发布专区”网址，以电子邮件方式上报市劳动就业办公室。

    联系人：孙爱玲 李敏

    联系电话：3162630

    邮箱:bzzj3162630@163.com

附件：1、关于做好山东公共招聘网试运行工作的通知

      2、山东公共招聘网单位负责人及联系人情况表

      3、滨州市公共招聘网试运行领导小组

                      滨州市人力资源和社会保障局

                           2015年3月5日



